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УКРАЇНА

ГУЛЯЙПІЛЬСЬКА РАЙОННА ДЕРЖАВНА АДМІНІСТРАЦІЯ

ЗАПОРІЗЬКОЇ ОБЛАСТІ

ВІДДІЛ ОСВІТИ, МОЛОДІ ТА СПОРТУ

        ДКУД _________

Витяг із НАКАЗУ
27.06.2017                                      м. Гуляйполе                                                № 293
Про підсумки методичної роботи з педагогічними працівниками району в 2016– 2017  навчальному році


Відповідно наказу відділу освіти, молоді та спорту Гуляйпільської районної державної адміністрації від 01.09.2016 № 287 «Про організацію методичної роботи з педагогічними кадрами району в 2016 – 2017 навчальному році» система науково-методичної роботи з педагогічними працівниками спрямовувалась на реалізацію законів України «Про загальну середню освіту»,  «Про дошкільну освіту», «Про позашкільну освіту», Національну доктрину розвитку освіти.  

Враховуючи підсумкові та аналітичні матеріали (додаток), 
Н А К А З У Ю:


1. Керівникам  закладів освіти району:


1) опрацювати аналітичну довідку «Про стан методичної роботи з педагогічними працівниками району в 2016 - 2017 н.р.» (додаток) та спрямувати зусилля на усунення зазначених недоліків.


2. Районному методичному кабінету, керівникам закладів освіти:


1) продовжити роботу над науково-методичною проблемою «Оновлення навчально-виховного процесу шляхом активного впровадження інноваційних технологій та поглиблення науково-методичної роботи в умовах національної освіти» (практично-корекційний етап) 
протягом навчального року;
2) забезпечити активізацію діяльності щодо формування у підростаючого покоління почуття патріотизму, національної свідомості, любові до Української держави, пошани до державних символів та ритуалів суверенної України, упровадження Концепції національно-патріотичного виховання дітей та молоді

протягом навчального року;

3) забезпечувати системний підхід до управління підвищенням кваліфікації педагогічних працівників та посилити контрольно–корекційну діяльність з метою активізації впровадження настанов курсової перепідготовки 

постійно;

4) залучати членів РМО, ШМО, ММО до дослідницької діяльності, апробації програм, підручників, електронних засобів навчання, активізувати впровадження інноваційних технологій та роботу у віртуальних методичних об’єднаннях
постійно;

5) здійснювати управлінський супровід та методичне забезпечення системи пошуку, розвитку та підтримки здібної та обдарованої учнівської молоді схильної до творчого розвитку та дослідницької роботи (постійно);
6) активно впроваджувати сучасні ІКТ у навчальний процес та науково-методичну діяльність 
постійно;

7) здійснювати методичний супровід вчителів, які працюють з учнями з особливими потребами
протягом навчального року;
8) залучати педагогічних працівників до розробки електронних освітніх ресурсів, якісних сайтів/блогів (постійно);

9) сприяти продовженню навчання педагогічних працівників роботі з соціальними та хмарними сервісами, новими ІКТ-технологіями 

постійно;
10) сприяти системному запровадженню електронних журналів в практику роботи закладів освіти

постійно.
3. Районному методичному кабінету:
1) забезпечити науково-методичний супровід подальшого упровадження нових Державних стандартів загальної середньої освіти; проведення моніторингу ефективності впровадження нових освітніх стандартів
протягом навчального року;
2) забезпечити методичний супровід упровадження чинних освітніх програм для використання у 2017/2018 навчальному році у дошкільних та загальноосвітніх навчальних  закладах, рекомендованих Міністерством освіти і науки України 
протягом навчального року.

4. За творчий підхід до організації роботи районних методичних об’єднань, плідну співпрацю з відділом освіти, молоді та спорту, районним методичним кабінетом, відзначити грошовою винагородою в розмірі 300 грн. керівників районних методичних об’єднань:

	№ з/п
	Прізвище ім'я по батькові керівника РМО
	Назва закладу
	Методичне об'єднання  

	1
	Макеєвій Оксані Володимирівні
	Колегіум «Лідер»
	Української мови та літератури

	2
	Кієнко Тетяні Григорівні
	Добропільська ЗОШ
	Російської мови та  світової літератури

	3
	Горпинич Тетяні Володимирівні
	Колегіум «Лідер»
	Іноземної мови

	4
	Шингур Ірині Олександрівні
	ЗОШ № 1
	Історії, ІРК, етики

	5
	Таран Світлані Євгеніївні
	ЗОШ № 1
	Біології

	6
	Дьоміну Володимиру Миколайовичу 
	Колегіум «Лідер» 
	Музики та художньої культури

	7
	Трояну Анатолію Олексійовичу
	Колегіум «Лідер» 
	Трудового навчання, креслення

	8
	Вовк Ірині Григорівні
	ЗОШ № 1
	Вихователів ГПД

	9
	Мордик Віті Олександрівні
	Колегіум «Лідер»
	Математики

	10
	Волошиній Ірині Олександрівні
	Колегіум «Лідер»
	Хімії

	11
	Зімі Валентині Олексіївні
	Колегіум «Лідер»
	Фізики

	12
	 Кобі Віті Миколаївні
	Колегіум «Лідер»
	Основ здоров’я 

	13
	Бодні Ірині Василівні
	Колегіум «Лідер»
	Інформатики та ОТ

	15
	 Добрознай Інні Станіславівні
	СЗОШ
	Географії, економіки

	16
	Коростильову Володимиру Івановичу
	Колегіум «Лідер»
	Основи захисту Вітчизни

	17
	Шапошніку Геннадію Олеговичу
	Колегіум «Лідер»
	Фізичного виховання

	18
	 Михайленко Юлії Миколаївні
	ЗОШ № 2 
	Образотворчого мистецтва

	19
	 Білай Олені Вікторівні 
	СЗОШ
	Вчителів початкових класів 

	20
	Шеремет Тетяні Миколаївні
	ЗОШ № 1
	Вчителів початкових класів 

	21
	Єні Наталії Вікторівні
	ЗОШ № 1
	Вчителів початкових класів 

	22
	 Бохан Лідії Олексіївні
	Колегіум «Лідер»
	Вчителів початкових класів 

	23
	Панченко Катерині Олександрівні
	Колегіум «Лідер»
	Бібліотекарів



5. Рекомендувати директорам ЗОШ № 1 - Катковій Л.Є., ЗОШ № 2 - Якименко О.П., СЗОШ - Науменку В.П., колегіуму «Лідер» - Лопатіній Л.В., Добропільської ЗОШ - Реці Л.Є. виплатити грошові винагороди керівникам районних методичних об’єднань – учителям підпорядкованих закладів.
6. Рекомендувати комунальному закладу «Гуляйпільський районний центр з обслуговування закладів освіти» Гуляйпільської районної ради за творчий підхід до організації групових форм методичної роботи, плідну співпрацю з відділом освіти, молоді та спорту, районним методичним кабінетом, вагомий внесок у розвиток професійної компетентності педагогічних працівників дошкільної ланки району, виплатити грошові винагороди згідно статті 57 Закону України «Про освіту» керівникам районних методичних об’єднань та «Школи молодого вихователя» у розмірі 300 грн. згідно списку: 

	№ з/п
	Прізвище, ім'я, по батькові
	Назва закладу
	Групова форма 

роботи 

	1.
	Заїченко Наталії Дмитрівні
	КЗ «Дошкільний навчальний заклад (ясла-садок) «Ластівка» Гуляйпільської районної ради
	РМО для вихователів груп раннього віку

	2.
	Шаровській Світлані Олександрівні
	КЗ «Дошкільний навчальний заклад (ясла-садок) «Ромашка» комбінованого типу Гуляйпільської районної ради
	РМО для вихователів різновікових груп

	3.
	Вакулінській Олені Миколаївні
	КЗ «Дошкільний навчальний заклад (ясла-садок) «Сонечко» комбінованого типу Гуляйпільської районної ради
	РМО для вихователів груп спеціального призначення 

	4.
	Чапленко Ірині Петрівні 
	КЗ «Дошкільний навчальний заклад (ясла-садок) «Сонечко» комбінованого типу Гуляйпільської районної ради
	РМО для вихователів старших груп

	5.
	Лопатіній Ірині Володимирівні
	КЗ «Дошкільний навчальний заклад (ясла-садок) «Веселка» Гуляйпільської районної ради
	РМО музичних керівників

	6.
	Головіній Людмилі Володимирівні
	КЗ «Дошкільний навчальний заклад (ясла-садок) «Веселка» Гуляйпільської районної ради
	ШМВ



7. Контроль за виконанням наказу залишаю за собою.
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