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УКРАЇНА

ГУЛЯЙПІЛЬСЬКА РАЙОННА ДЕРЖАВНА АДМІНІСТРАЦІЯ

ЗАПОРІЗЬКОЇ ОБЛАСТІ

ВІДДІЛ ОСВІТИ, МОЛОДІ ТА СПОРТУ

         ДКУД _________

НАКАЗ

09.12.2015                                     м. Гуляйполе                                               № 353 
Про проведення районного етапу Всеукраїнського конкурсу «Учитель року» в 2015-2016 навчальному році


 На виконання розпорядження голови обласної державної адміністрації від 02.12.2015 № 465 «Про проведення  обласного  етапу Всеукраїнського конкурсу «Учитель року у 2015-2016 навчальному році», наказу Департаменту освіти і науки обласної державної адміністрації від 07.12.2015 № 0677  «Про проведення  обласного  етапу Всеукраїнського конкурсу «Учитель року в 2015-2016 навчальному році»

Н А К А З У Ю:

1. Провести 17 грудня 2015 року районний конкурс «Учитель року» в номінаціях:

«Історія»;

«Математика»;

«Англійська мова»;

«Захист Вітчизни».

2. Затвердити Положення, умови та порядок проведення районного конкурсу (додається).

3. Затвердити склад оргкомітету конкурсу та фахових журі (додається).

4.Покласти організаційно-педагогічне забезпечення підготовки і проведення конкурсу на завідуючу райметодкабінетом Ольхову Л.І. та методистів  Реку Л.Є., Бодню І.В.,  Абраменко Л.М.
5. Оргкомітету конкурсу: 
1) надіслати школам до 10.12.2015  умови та порядок проведення районного конкурсу, перелік матеріалів, які необхідно подати для участі в районному конкурсі, критерії оцінки матеріалів досвіду та виступів претендентів на районному конкурсі (додаток).

6. Дирекції шкіл району:

1)  провести організаційну роботу з залучення вчителів до участі в конкурсі;

2)  надіслати до 14.12. 2015 року  в райметодкабінет інформацію про учасників районного етапу конкурсу за формою: Прізвище, ім’я, по батькові вчителя, посада, тема досвіду;

3) подати до 14.12 2015 року оргкомітету конкурсу матеріали учасників згідно додатка.

7.  Директору КЗ «Гуляйпільський колегіум «Лідер» Гуляйпільської районної ради  Лопатіній Л.В. : 

1) забезпечити належні умови для проведення конкурсу і роботи його учасників та членів журі.

8.  Контроль за виконанням наказу покласти на головного спеціаліста відділу освіти, молоді та спорту  Миколаєнко Л. В.

[image: image1.wmf]
Начальник відділу                                              

          Р.С. Бут

Ольхова  4 –17 -63

З А Т В Е Р Д Ж Е Н О

наказ відділу освіти,

молоді та спорту

Гуляйпільської районної 

державної адміністрації

                                                                         09.12.2015       №  353                                                        

                                                    Склад

організаційного комітету   районного конкурсу

«Учитель року»  в 2015 -2016 навчальному році
Бут Роман Сергійович                          
  начальник відділу освіти, молоді та 

                                                                         спорту райдержадміністрації,

                                                                         голова  організаційного комітету 

Ольхова Лариса Іванівна                              завідуюча районним 

                                                                         методичним кабінетом,

                                                                         заступник голови організаційного

                                                                         комітету

Река Людмила Євгенівна
                      методист районного методичного

                                                                         кабінету, секретар організаційного 

                                                                         комітету 


Члени організаційного комітету:

Клименко  Анатолій Іванович                       голова   профспілки працівників                

                                                        освіти і науки (за згодою)

Ілієнко Олена Борисівна                                методист районного методичного

                           кабінету

Абраменко Людмила Миколаївна                методист районного методичного

                                                                           кабінету 
Бодня Ірина Василівна                                   методист районного методичного 

                                                                          кабінету 

З А Т В Е Р Д Ж Е Н О

наказ відділу освіти,

молоді та спорту

Гуляйпільської районної 

державної адміністрації

                                                                     09.12.2015      № 353                                                          

Склад

фахових журі районного конкурсу

«Учитель року»

Англійська мова
1.   Дармороз Н.С. -  голова журі, керівник РМО вчителів іноземної мови.
2.  Клименко Д.І.– секретар журі, вчитель КЗ «Гуляйпільська загальноосвітня школа І-ІІІ ступенів №1» Гуляйпільської районної ради.
3. Стасик О.А. – вчитель англійської мови КЗ «Воздвижівська загальноосвітня школа І-ІІІ ступенів» Гуляйпільської районної ради.
4.  Бодня І.В. – методист РМК.
Історія
1. Ілієнко О.Б. -  голова журі, методист РМК.

2. Коростильов В.В. – секретар журі, вчитель історії та правознавства  КЗ «Гуляйпільська спеціалізована загальноосвітня  школа І-ІІІ ст.» Гуляйпільської районної ради.
3. Алексєєва Е.М.- вчитель історії та правознавства КЗ «Успенівська загальноосвітня школа І-ІІІ ступенів» Гуляйпільської районної ради.
4.  Бодня І.В. – методист РМК.
Математика
1. Шамрай Л.М. -   голова журі, вчитель математики КЗ «Гуляйпільська спеціалізована загальноосвітня  школа І-ІІІ ст.» Гуляйпільської районної ради.

2.  Миронова Л.О. -  секретар журі, вчитель математики КЗ «Гуляйпільська загальноосвітня школа І-ІІІ ступенів №1» Гуляйпільської районної ради ; 

3.   Алєксєнцева Л.М. – вчитель математики КЗ «Темирівський навчально-виховний комплекс «загальноосвітній навчальний заклад І-ІІІ ступенів = дошкільний навчальний заклад» Гуляйпільської районної ради.
4.  Бодня І.В. –  методист РМК.

Захист Вітчизни
1.  Минка Г.А., голова журі, методист РМК;
2.  Коростильов В.І. - секретар журі, керівник РМО вчителів курсу «Захист Вітчизни»;
3.   Притула І.В. - вчитель курсу «Захист Вітчизни» КЗ «Гуляйпільська загальноосвітня школа І-ІІІ ступенів №1» Гуляйпільської районної ради;
4. Бодня І.В. – методист РМК.
З А Т В Е Р Д Ж Е Н О

наказ відділу освіти,

молоді та спорту

Гуляйпільської районної 

державної адміністрації

                                                                          09.12.2015       № 353                                                          

Положення, умови і порядок проведення 

районного конкурсу 

«Учитель року»

1.Районний конкурс «Учитель року» - один із способів реалізації обласної програми «Вчитель» і проводиться  з метою  виявлення та підтримки творчо працюючих  вчителів, підвищення їх професійної майстерності, популяризації педагогічних досягнень.

   Основними завданнями конкурсу є:

 -  піднесення ролі вчителя в суспільстві, підвищення престижності цієї професії;

 -  привернення уваги громадськості, органів влади до проблем освіти;

 - виявлення талановитих педагогів;

 - сприяння творчим педагогічним  пошукам, удосконалення  фахової майстерності вчителя;

       - поширення  перспективного педагогічного досвіду;

 - забезпечення незалежної експертної оцінки педагогічної діяльності.

2. Районний конкурс «Учитель року» в 2015/2016 навчальному році проводиться за фахом:

          «Англійська мова»;

«Історія»;

«Математика»;

«Захист Вітчизни».


3. Районний конкурс проводиться  відділом освіти, молоді та спорту  райдержадміністрації, районним методичним кабінетом. Відділ  освіти, молоді та спорту за поданням райметодкабінету  затверджує склад оргкомітету конкурсу та фахових  журі .

4. Оргкомітет  конкурсу  встановлює  перелік  документів та  критерії відбору  поданих на конкурс матеріалів, умови та порядок  проведення заключної  частини конкурсу.

5. Районний  конкурс проводиться  в два тури:

- І тур – шкільний – листопад

- ІІ тур – районний - грудень.

6. Для проведення І туру на місцях створюється оргкомітет і журі з  кожного  фаху. Склад районного оргкомітету конкурсу та журі затверджуються районним відділом освіти, молоді та спорту за  поданням  районного методичного кабінету.

7. Конкурс проводиться  на добровільних засадах . У ньому можуть брати участь вчителі - громадяни України незалежно від здобутої освіти, набутого фаху, педагогічного стажу,  віку.

8. До участі в районному конкурсі допускаються переможці шкільного етапу конкурсу.

9. Претенденти  подають матеріали згідно переліку /додається/ до 14.12.2015 в методкабінет.

10. Районний конкурс  проводиться 17.12.2015 року в КЗ «Гуляйпільський колегіум «Лідер» Гуляйпільської районної ради.

11. Підсумки   конкурсу та  нагородження переможців оголошується на урочистих зборах педагогічних працівників у січні 2016 року.

12. Для  участі  в конкурсі претендент подає районному оргкомітету заяву про бажання взяти участь у конкурсі «Учитель року» та матеріали власного досвіду. За бажанням вчитель може подати оргкомітету й інші матеріали, які розкривають його методичну  майстерність.

13. До участі в районному конкурсі допускаються переможці  шкільних турів з кожного фаху  спеціальності по одному переможцеві.

14. За результатами розгляду матеріалів  /І етап районного конкурсу/ претендентам  надсилається  запрошення для подальшої участі в конкурсі /ІІ етап обласного  конкурсу/  або вичерпна відмова.

15. На  районному етапі конкурсу визначається   один  переможець. Відповідно до  рішення журі оргкомітет здійснює нагородження переможців  та  учасників конкурсу.

16. Фінансові витрати  на проведення конкурсу «Учитель року» проводяться за рахунок  місцевих бюджетів.

Додаток

до наказу відділу освіти,

молоді та спорту

Гуляйпільської районної 

державної адміністрації

09.12.2015      № 353   

ПЕРЕЛІК МАТЕРІАЛІВ,

які необхідно представити для участі в районному етапі обласного конкурсу

«Учитель року»

1. Блог учителя, у якому розміщені всі матеріали досвіду роботи (посилання на адресу блогу передати до методичного кабінету 14.12.2015 року).
КРИТЕРІЇ

оцінювання матеріалів досвіду та виступів претендентів 

на районному етапі обласного конкурсу «Учитель року»

Мета: провести експертизу та рецензування матеріалів, що представлені конкурсантами. 

Критерії оцінювання блогу, 20 балів

	Критерії оцінювання 
	Показники



	Змістовність
	Тематика повідомлення, актуальність змістовність. Авторська позиція

	
	Стиль и грамотність повідомлення

	
	Науково-методична цінність викладених матеріалів

	Технологічність 
	Дизайн оформлення

	
	Мультимедійність

	Соціальність  
	Інтерактивність, зворотній зв’язок. Оцінка контенту блогерами і користувачами

	
	Мережева культура. Результативність роботи вчителя (участь у семінарах, конференціях, нагороди, грамоти)

	Значимість 


	Навчальна цінність для дітей, вчителів, батьків

	
	Інноваційність

	
	Різноманітність

	
	Кількість відвідувань, рейтинг


Критерії оцінювання майстер-класу, 40 балів

	Актуальність вибору теми

	Оригінальність змісту та форм проведення майстер-класу

	Методична доцільність і цінність

	Професійна взаємодія з аудиторією

	Загальна культура, педагогічний такт, ерудиція

	Дотримання регламенту


Критерії оцінювання уроку, 60 балів

	Критерії оцінювання
	Показники

	Фахова

компетентність 
	Знання предмету 

	
	Науковість

	Методична компетентність


	Досягнення мети і завдань уроку та  відповідність навчальній програмі

	
	Використання інноваційних педагогічних технологій, форм і методів навчання та виховання

	
	Організація самостійної діяльності учнів на уроці

	Психолого-педагогічна компетентність


	Мотивація та активізація пізнавального інтересу учнів, рефлексія

	
	Оригінальність, справедливість оцінювання діяльності учня на уроці

	
	Вміння розподіляти увагу на уроці, використовувати різноманітні прийоми впливу на учнів

	Особистісні якості


	Культура мовлення. Комунікативні якості

	
	Креативність

	
	Ерудиція

	
	Стриманість та емпатія


Критерії оцінювання цінності досвіду роботи, 30 балів

	Критерії оцінювання 
	Показники

	Актуальність
	постановка проблеми

	
	аргументованість авторських ідей

	
	обґрунтованість соціально/ педагогічної значущості

	
	професійна затребуваність

	Інноваційність
	новизна змісту, технології та ін.

	
	оригінальність ідей

	
	можливість поширення і впровадження

	Реалістичність
	прогнозовані та одержані результати

	
	ресурсна забезпеченість

	Культура оформлення
	· Чіткість, логічність викладу матеріалу;

· Повнота розкриття обраної теми;

· Науковість, точність мовлення
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